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AVANT-PROPOS
Une communauté engagée, une école en mouvement

Ce début d�année marque une nouvelle étape pour la communauté du LFIK. 
Entre moments de convivialité partagés, évolutions structurantes et projets 
d�avenir, la vie de l�école se poursuit avec énergie, engagement et sens des 
responsabilités. Plus que jamais, le bien-être de nos enfants et la qualité du 
cadre éducatif qui leur est offert guident nos actions collectives. Cette news-
letter a pour objectif de vous donner une lecture claire des dernières actuali-
tés de la vie de l�établissement, des points de vigilance qui appellent notre 
attention d�ici la fin de l�année scolaire, ainsi que des perspectives qui se 
dessinent à plus long terme, notamment à travers l’obtention du statut Gakkō 
Hōjin. Derrière chacun de ces sujets, on retrouve une même dynamique : celle 
d�une communauté mobilisée, attentive aux équilibres de l�école et pleine-
ment investie dans sa construction.

Merci à toutes et à tous pour votre présence, votre écoute et votre engage-
ment au service du LFIK et de ses élèves.

Dossiers en cours

La vie de l’école :
 temps forts et évolutions

Notre communauté et le bien-être de nos enfants sont au c�ur 
de nos priorités.

Nous nous étions quittés sur un très beau moment de convivia-
lité lors de la fête de Noël, avec le spectacle des enfants, 
accompagné d�un buffet gourmand et festif rendu possible 
grâce à une mobilisation exceptionnelle de parents bénévoles : 
180 crêpes, 20 kg d�oignons, 20 kg de poulet, 10 grandes 
barquettes de champignons, 170 chocolats, 200 gâteaux, 50 
parts de cakes salés, 15 litres de jus de pomme épicé et 40 
litres de vin chaud. Certains d’entre vous ont également pu 
acheter leur galette des rois à l’école à la rentrée, et les équipes 
pédagogiques préparent d�ores et déjà un carnaval mémorable.

Dans la vie quotidienne de l’établissement, nous sommes 
heureux d’annoncer l’arrivée d’une infirmière au sein de l’école, 
Mme Romane Avignon. Vos enfants peuvent désormais la 
retrouver à la vie scolaire en cas de besoin ; elle est également 
joignable à l’adresse suivante : infirmerie@lfikyoto.org.

Cette année scolaire marque par ailleurs des évolutions 
importantes dans l�organisation de l�établissement. Elle 
correspond à la dernière année de mandat de notre Proviseur, 
M. Boris Colin, et nous connaîtrons d’ici le mois prochain 
l�identité de son successeur. Cette transition s�accompagnera 
prochainement d’une meilleure visibilité sur les mouvements de 
personnels pour la rentrée à venir, dans le souci constant de 
garantir la continuité de l�enseignement et le bon fonctionne-
ment pédagogique.

Ces temps forts et ces évolutions récentes témoignent du 
dynamisme de la communauté éducative et de l’engagement 
collectif au service du bien-être des élèves.

D’ici la fin de l’année scolaire : 
vigilance et mobilisation collective

Les mois à venir appellent une vigilance particulière sur 
plusieurs sujets structurants. Dans un contexte de forte 
inflation, le budget de l�école reste globalement sur le fil de 
l�équilibre et fait l�objet d�un suivi attentif. 

Nous constatons une baisse des inscriptions aux bentos ainsi 
qu�au centre de loisirs proposé pour les vacances, ce dernier se 
trouvant aujourd’hui dans une situation de fragilité financière. 
Afin de mieux comprendre les raisons de ces désinscriptions et 
d�adapter l�offre au plus près des attentes des familles, nous 
vous remercions de participer aux questionnaires dédiés 
concernant les bentos et le centre de loisirs vacances (voir le 
paragraphe « Appel à la communauté : on a besoin de vous »).

Dans ce contexte, la solidarité de la communauté est une aide 
précieuse. Nous remercions chaleureusement les parents 
bénévoles qui mettent leurs compétences au service de 
l�établissement. Ainsi, l�un d�entre eux accompagne 
actuellement l�école sur le référencement SEO du site du LFIK, 
afin d�en améliorer la visibilité et l�attractivité, tandis qu�un autre 
a proposé son expertise pour repenser le graphisme de 
supports devenus obsolètes. Ces contributions sont particuliè-
rement bienvenues, tant sur le plan humain que budgétaire, 
puisqu�elles permettent de réaliser des économies significa-
tives.

Nous tenons enfin à vous rassurer concernant le projet d�Osaka. 
Celui-ci reste à l�étude, avec la poursuite de visites de sites et 
d’échanges réguliers avec les acteurs institutionnels 
(Ambassade, Consulat, AEFE…). Il ne sera engagé qu’avec 
toutes les garanties nécessaires et sur la base d�un 
financement strictement indépendant du budget du LFIK.

Nous sommes arrivés au LFIK en 2019, en tant qu�expatriés, avec nos deux enfants, alors en 
CM2 et en 4e. À l’époque, l’école comptait environ 170 élèves. Nous venions d’un très grand 
lycée à Dubaï, avec près de 2 000 élèves, donc le contraste était important. Dès les premiers 
jours, nous avons été remarquablement bien accueillis par la direction. Les enfants ont très 
vite trouvé leur place et rencontré des camarades. Puis, presque aussitôt, les frontières se 
sont fermées avec le Covid. Malgré ce contexte si particulier, l�école a su rester un point 
d�ancrage solide et rassurant.

Très rapidement, je me suis impliqué dans la vie de l�école. J�ai d�abord rejoint le Comité de 
Gestion, puis surtout le Comité des Fêtes, aux côtés de Barbara Lemaire qui le portait avec 
beaucoup d’énergie. J’y ai participé activement pendant deux ans, puis j’ai continué depuis à 
m�engager, toujours avec un lien avec le Comité de Gestion pour les questions de budget ou 
d’organisation : la fête de Noël et de fin d’année bien sûr mais aussi la semaine du goût en 
cuisine avec les élèves, les bugnes de carnaval, le marché de l’Institut français, et plus récem-
ment un atelier cuisine avec le quartier�
 
Un souvenir m’a particulièrement marqué lors d’une semaine du goût organisée avec Mme 
Benferhat, professeure en élémentaire. Le thème était la Suisse. Mes beaux-parents avaient 
envoyé du fromage suisse, nous avions cuisiné des feuilletés et un papet vaudois. Les 
enfants ont tout mangé, avec un enthousiasme incroyable. Mme Benferhat avait préparé un 
exposé très complet, et les élèves étaient investis à 400 %. C’était un très beau moment de 
partage.

Une autre initiative de M. Gachignard m’a particulièrement marquée et je souhaite le remer-
cier tout particulièrement pour cela. Sa volonté de sensibiliser les élèves à l’environnement : 
jardiner, rencontrer un professionnel de l�agriculture biologique, planter des pommes de terre, 
les récolter plus tard, les cuisiner et les manger ensemble� Je trouve cela extraordinaire. 
C�est pour moi l�école de demain.

J�ai vraiment adoré participer à toutes ces fêtes, tous ces moments partagés. Voir les 
enfants heureux, découvrir des choses différentes, travailler avec les parents bénévoles dans 
une ambiance simple et conviviale, et se dire qu’au final, tout est fait pour les enfants : c’est 
ce qui m�a le plus motivé. Ces moments m�ont aussi permis de créer des liens forts avec les 
parents, les enseignants, le staff de l�école, mais aussi avec la communauté japonaise et 
française. Nous allons bientôt partir, mais j’espère garder le contact avec certaines 
personnes rencontrées ici.

Avec les années, j�ai vu le cercle des parents bénévoles s�agrandir, grâce notamment à l�enga-
gement de Barbara, d�Anna, qui �uvre beaucoup pour intégrer les mamans japonaises, et 
d�Agnès au Comité de Gestion. J�aimerais que d�autres parents osent s�engager. Tout le 
monde est le bienvenu, et même une petite participation compte. C�est essentiel pour les 
enfants et pour la vie de l�école.

S�il me reste un petit regret, c�est que certains moments festifs d�autrefois impliquaient 
davantage les parents : les courses de karts construits par les élèves dans la cour, Halloween 
où tous les professeurs, y compris du collège et du lycée, se déguisaient. J’espère que ces 
temps de partage pourront, à l�avenir, retrouver toute leur place, car ils participent pleinement 
à l�esprit de l�école.

L’école a beaucoup évolué au fil des années. À notre arrivée, il y avait peu de familles 
expatriées, puis après le Covid, des parents de toutes nationalités sont arrivés. Cela a appor-
té beaucoup à l�école, notamment sur le plan international. L�établissement a grandi, de 
nouveaux professeurs sont arrivés, avec de nouvelles idées, tout en restant une école à taille 
humaine, avec un cadre rassurant et des enseignants accessibles. J’espère que cette identi-
té restera, même si l�école continue de se développer.

À la fin, on fait tout ça pour les enfants. C’est ça le but.

Un regard sur l’école : témoignage de Mme Perrin, 
parent d’élève, membre engagé du Comité des fêtes

Enquête sur les bentos : vos retours sont essentiels
Retrouvez le questionnaire �service bento�           ici 

Enquête sur le centre de loisirs des vacances : vos retours sont 
essentiels
Retrouvez le questionnaire �centre de loisirs vacances�          ici 

Carnaval le 19 février : appel aux bénévoles
La fête se tiendra le 19 février pour nos élèves de maternelle et 
primaire. Les équipes pédagogiques auront besoin de parents 
bénévoles pour encadrer la parade et faire de cet événement un 
succès. Nous comptons sur vous pour répondre à leur appel.

Stage des élèves de 3e : appel aux offres d'accueil
Chaque année, les élèves de 3e doivent effectuer un stage d’observa-
tion de trois jours en entreprise au mois de février ou mars. Malgré 
l�accompagnement et le soutien des équipes pédagogiques, certains 
élèves rencontrent encore des difficultés pour trouver une entreprise 
prête à les accueillir. À ce titre, nous remercions chaleureusement les 
parents qui pourraient envisager d�accueillir un élève lors de la 
prochaine session et les invitons à se manifester dès à présent. Pour 
toute proposition, merci de prendre contact avec Julien Teillon, adjoint 
de Direction, qui centralisera les offres : jteillon@lfikyoto.org.

Enquête de la Mairie de Kyoto : vos retours sont essentiels
La Mairie de Kyoto est très attachée à ses communautés étrangères et 
souhaite coopérer davantage notamment avec vous, la communauté 
du LFIK. Pour cela, un projet d�enquête est en cours et vous recevrez 
prochainement un lien pour y participer. Tenez-vous prêt, nous 
comptons sur votre participation. Une belle occasion de faire rayonner 
le LFIK !

Appel à la communauté, 
on a besoin de vous !

A vos agendas !

Président

Xavier CARCELLE

Trésorier

Federico ZYLBERGLAJT

Secrétaire

Kae DEBAYLES-OKI
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Agnès CATTELAN Julien BOGAERSGuillaume LEQUIME

Glen BEDJANIAN

JEUDI 19 FÉVRIER Fête de carnaval du LFIK

JEUDI 12 FÉVRIER
On se rencontre ! Rendez-vous au LFIK 

entre 8h00 et 9h30 pour un café convivial

DÉBUT MARS Enregistrement du statut Gakkō Hōjin

Cap sur 2026 : le statut Gakkō Hōjin, 
une étape clé pour le LFIK

À la suite du dépôt du dossier de demande en mars 2025, puis 
de deux inspections de l�établissement menées par la 
préfecture de Kyoto, la Commission des établissements privés 
a rendu en décembre un avis favorable à l�octroi de l�agrément. 
Le certificat officiel d�autorisation sera délivré d�ici fin février 
par la préfecture de Kyoto. Dans cette perspective, les 
préparatifs sont actuellement en cours en vue du lancement 
officiel de la fondation scolaire au 1er avril 2026.

L�établissement acquerra ainsi un statut juridique en tant 
qu’organisme à but non lucratif exerçant des activités 
éducatives. À ce titre, les élèves du LFIK pourront, comme les 
autres élèves scolarisés au Japon, bénéficier de titres de 
transport scolaire à tarif réduit sur les transports publics, dès la 
seconde moitié de l’année ou à partir de la prochaine année 
scolaire.

À l’instar de l’École française de Tokyo, l’obtention conjointe de 
la reconnaissance de l�ensemble des classes par le ministère 
français de l’Éducation nationale et de l’agrément en tant 
qu�établissement scolaire par le ministère japonais de 
l’Éducation (MEXT) devrait renforcer la visibilité et la reconnais-
sance de l�établissement dans de nombreux domaines, tant au 
Japon qu�en France.

Recettes

COURANT MARS
Annonce du nouveau Proviseur 

nommé par l�AEFE

Merci à tous pour votre engagement et votre soutien continu 
à l'APEK et au LFIK. Votre attention et votre engagement font 
vivre notre communauté. Merci de suivre nos actualités, de 
participer à nos projets, et de contribuer, chacun à votre ma-
nière, à faire du LFIK un lieu où il fait bon apprendre et grandir 
ensemble.

 Le Comité de Gestion

apek.president@lfikyoto.org tresorier@lfikyoto.org secretaire@lfikyoto.org

gpuret@lfikyoto.org rrallu@lfikyoto.org gbedjanian@lfikyoto.org

glequime@lfikyoto.org acattelan@lfikyoto.org jbogaers@lfikyoto.org

Le Comité de Gestion de l'                     à votre écoute toute l'année

LF
IKYOTO

Bonne  dégustation! Bonne  dégustation!

La recette du jus de pomme chaud aux épices

Pour 5 à 6 verres
Durée totale : 25 minutes
Temps de préparation : 5 minutes
Temps de cuisson : 20 minutes

Ingrédients
1 litre de jus de pomme
2 bâtons de cannelle
2 anis étoilés
3 clous de girofle
2 Ǆanges
1 citron

La recette facile
Préparez les fruits : lavez et séchez les Ǆanges et le citron puis coupez-les en 
quartiers en conservant la peau
Mélangez les ingrédients : versez le jus de pomme dans une casserole et 
ajoutez-y les quartiers d’Ǆanges et de citron ainsi que les épices
Faîtes chauffer : pǄtez à ébullition puis couǋez la casserole et laissez 
infuser la préparation sur feu doux pendant encǄe 15 minutes environ 
C’est prêt : servez-vous et dégustez bien chaud !

La recette du vin chaud

Pour 5 à 6 verres
Durée totale : 25 minutes
Temps de préparation : 5 minutes
Temps de cuisson : 20 minutes

Ingrédients
1 litre de vin rouge
2 bâtons de cannelle
2 anis étoilés
3 clous de girofle
2 Ǆanges
1 citron
100 grammes de sucres en poudre

La recette facile
Préparez les fruits : lavez et séchez les Ǆanges et le citron puis coupez-les en 
quartiers en conservant la peau
Mélangez les ingrédients : versez le vin dans une casserole et ajoutez-y les 
quartiers d’Ǆanges et de citron ainsi que le sucre et les épices
Faîtes chauffer : pǄtez à ébullition puis couǋez la casserole et laissez 
infuser la préparation sur feu doux pendant encǄe 15 minutes environ 
C’est prêt : servez-vous et dégustez bien chaud !

NOUVEAU : on vous partage les bons plans de Kyoto

Connaissez-vous RentaBrick ?

RentaBrick est un service de location de LEGO®, fondé en 2025 par un Français installé à 
Kyoto. Il répond simplement à deux problématiques bien connues des fans de LEGO® : 
le prix et l�accumulation à la maison. Avec un abonnement mensuel, les familles 
choisissent un set LEGO®, le reçoivent à domicile, laissent l’enfant construire, jouer, 
explorer� Puis, une fois l�expérience terminée, le set est démonté et retourné afin d�en 
découvrir un autre. Résultat : fini l’encombrement, un budget maîtrisé, et toujours de 
nouveaux modèles à construire.

Pour les familles du Lycée Français International de Kyoto, RentaBrick propose
actuellement une offre spéciale de �50 % sur le premier mois de l�offre Adventure.

Cela revient à ¥1 990 seulement, sans engagement, avec le code LFIK50OFF. 
Plus d�informations           ici.

 
 

Et vous ? Avez-vous un bon plan à partager avec la communauté du LFIK ?
Votre travail, l’offre d’un restaurant ou d’un café que vous souhaitez relayer… 

Envoyez vite un e-mail à acattelan@lfikyoto.org !

https://www.facebook.com/lfikyoto
https://www.instagram.com/lfikyoto
https://fr.linkedin.com/company/lfikyoto
https://forms.gle/BTK3gRsVAy9UbRF46
https://forms.gle/3q9xerv3VvhefCGe9
https://rentabrick.jp
mailto:acattelan@lfikyoto.org
mailto:jteillon@lfikyoto.org

