
RÉMUNÉRATIONS 2023-2024
Echelons LFIK Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans Deux ans

Assistant·e enseignement (ATSEM, AESH, garderies) Catégorie A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 1488 1512 1536 1560 1584 1608 1633 1657 1681 1705 1729 1754 1778 1802 1826

Taux mensuel temps plein 195738 198919 202099 205280 208461 211642 214822 218003 221184 224365 227545 230726 233907 237088 240268

Assistant·e enseignement (ATSEM, AESH, garderies) Catégorie B 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 1636 1663 1690 1716 1743 1769 1796 1823 1849 1876 1902 1929 1955 1982 2009

Taux mensuel temps plein 215312 218811 222310 225808 229307 232806 236305 239804 243303 246801 250300 253799 257298 260797 264295

Personnel enseignant catégorie A 1 2 3 4 Passage en B1 après:
– 2 échelons complets (4ans), et
– validation des formations AEFE PAP.I et PAP.C

Taux horaire vacataire 1956 1988 2020 2052

Taux mensuel temps plein 219675 223245 226814 230384

Personnel enseignant catégorie B 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 2217 2253 2289 2325 2361 2398 2434 2470 2506 2542 2578 2614 2650 2686 2722

Taux mensuel temps plein 248965 253011 257056 261102 265148 269193 273239 277285 281330 285376 289422 293467 297513 301559 305605

Personnel enseignant catégorie C 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horraire vacataire 2609 2651 2693 2736 2778 2821 2863 2905 2948 2990 3033 3075 3117 3160 3202

Taux mensuel temps plein 292900 297660 302419 307179 311939 316698 321458 326217 330977 335737 340496 345256 350016 354775 359535

Administration catégorie A 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 1727 1755 1783 1811 1839 1867 1895 1924 1952 1980 2008 2036 2064 2092 2120

Taux mensuel temps plein 227250 230943 234636 238328 242021 245714 249407 253100 256793 260485 264178 267871 271564 275257 278949

Administration catégorie B 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 2003 2036 2069 2101 2134 2166 2199 2231 2264 2296 2329 2362 2394 2427 2459

Taux mensuel temps plein 263610 267894 272177 276461 280745 285028 289312 293596 297879 302163 306447 310730 315014 319298 323581

Administration catégorie C 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux mensuel temps plein (heures supplémentaires incluses) 305788 310757 315726 320695 325664 330633 335602 340571 345540 350509 355479 360448 365417 370386 375355

Administration catégorie D 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux mensuel temps plein (heures supplémentaires incluses) 406698 413307 419916 426525 433133 439742 446351 452960 459569 466178 472786 479395 486004 492613 499222

Personnel d'entretien / gardiennage / sécurité / surveillance 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Taux horaire vacataire 1169 1188 1207 1226 1245 1264 1283 1302 1321 1340 1359 1378 1397 1416 1435

Taux mensuel temps plein 153773 156272 158771 161269 163768 166267 168766 171265 173763 176262 178761 181260 183759 186258 188756



TEMPS DE TRAVAIL
Type de poste Temps plein Temps rémunéré par heure 

devant élèves
Temps plein en heures 

devant élèves        Congés payés

Personnel enseignant 36h00

Enseignement primaire 1h30 24h00

Congés estivaux (40 jours)
+ vacances scolaires

Étude 1h00 36h00
Enseignement secondaire 2h00 18h00
Enseignement langues 2h00 18h00
Études 1h00 36h00
APS 1h30 24h00

Assistant·e enseignement / Garderies 37h30
Congés estivaux (35 jours) +
vacances scolaires moins 15 jours

Administration 37h30 Congés estivaux (28 jours) +
vacances scolaires moins 2 jours par 
périodePersonnel d'entretien / gardiennage / sécurité / surveillance 37h30
※ Description simplifée. Se réferer au 
reglement du travail pour les détails.

PRIMES ET INDEMNITÉS
Prime d'aide à l'installation pour personnels temps plein venant de l'étranger 100 000 Indemnité de réunion (*) pour personnel enseignant vacataire taux horraire

Prime annuelle pour enseignant primaire temps plein 60 000 (*) Indemnité s'applique aux : conseils de classe, conseils d'établissement, réunions de 
prérentrée, réunions parents-professeurs

Indemnité annuelle de professeur principal secondaire 39 600

Indemnité annuelle de professeur coordinateur de japonais 39 600

CRITÈRES D'ATTRIBUTION DES CATÉGORIES
Enseignant Catégorie C Personnel titulaire de l’Education Nationale, ou titulaire d'un diplôme reconnu au Japon KOKUGO, ou équivalent reconnu par le CG

Notamment: enseignants titulaires de l'enseignement privé en France, enseignants titulaires d'autres ministères, CAPES+1an, CRPE+1an
Enseignant Catégorie B Personnel non titulaire justifiant au moins d'un master 1 ou 2 (dans le domaine enseigné), ou professeur ayant une certification en Japonais LE
Enseignant Catégorie A Autre personnel enseignant

Administration Catégorie D Direction Administrative et Financière
Administration Catégorie C Cadre administratif ou technique
Administration Catégorie B Postes administratifs ou techniques à responsabilité spécialisés
Administration Catégorie A Autre personnel administratif ou technique

Assistant·e enseignement Catégorie B Personnel titulaire du concours national d'ATSEM, du CAP AEPE, du DEAES, d'une certification 保育士, ou équivalent reconnu par le CG
Assistant·e enseignement Catégorie A Autre personnel assistant d'enseignement

ANCIENETÉ
Règle générale Les années d'expérience dans le domaine d'exercice avant l'entrée en fonction au LFIK sont comptabilisés
Règle spécifique des titulaires L'expérience des titulaires est comptabilisé à partir de la titularisation, c'est à dire sans compter le stage.


